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Matchning

Profil: Opsøgende salg
10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

 Viljestyrke 110

 Udholdenhed 80

 Behov for tempo 110

 Vinderinstinkt 103

 Tolerant indstilling 49

 Kontaktskabende 61

 Genemslagskraft 110

79%
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Matchning

⚫ Villig til at påtage sig opgaver med
kort varsel

⚫ Har let ved at fokusere på dine op‐
gaver

⚫ Bestemmer dig ofte hurtigt

⚫ Klør på, selvom tingene bliver van‐
skelige

⚫ Du formår at følge din linje, selvom
andre yder modstand

⚫ Vil give alle en chance

⚫ Du tager kritik til dig

⚫ Generelt interesseret i at udvikle
sig

⚫ Du har sandsynligvis en god sel‐
vindsigt

⚫ Hvis arbejdet interesserer dig og
stimulerer dig, har du normalt let
ved at presse dig selv og føle dig
motiveret

⚫ Dit humør kan skifte meget i tilfæl‐
de af modgang og problemer

⚫ Trives kun i undtagelsesvis med
opgaver, der kræver, at du er om‐
hyggelig og grundig

⚫ Du er sandsynligvis nødt til at an‐
strenge dig, hvis du vil skjule dine
følelser og reaktioner

⚫ Du er følsom over for kritik - især
hvis den ikke er specifik

⚫ Du lægger ikke så meget vægt på
orden

⚫ Har en tendens til at bedømme for‐
hindringer og problemer alt for op‐
timistisk

⚫ Du risikerer at blive umedgørlig

⚫ Du kan have svært ved at se, hvor‐
når det er tid til at lægge noget til
side

⚫ Bliver utålmodig, når tingene går
langsomt

⚫ Du er undertiden så fokuseret på
dine opgaver, at du ikke bemærker,
hvad der sker omkring dig

⚫ Du er sandsynligvis en kreativ og
nytænkende person

⚫ Du prioriterer resultater højere end
relationer

⚫ Du bliver let temperamentsfuld,
hvis tingene går dig imod

⚫ Du har en mål- og resultatsoriente‐
ret måde at arbejde på

⚫ Du kan miste noget af din motiva‐
tion, hvis der ikke er gode karriere‐
muligheder

⚫ Du kan blive ret misfornøjet, hvis
tingene ikke bliver, som du vil have
det

⚫ Du kan være tilbøjelig til at presse
din vilje igennem uden at være op‐
mærksom på, hvad andre synes

⚫ Du er formodentlig rap i i replikken

⚫ Du har som regel ikke noget imod
at indtage en fremtrædende rolle,
hvis situationen er den rigtige

⚫ Du kan være social og selskabelig,
hvis jobbet kræver det, men ellers
har du ikke noget stort behov for at
have folk omkring dig hele tiden
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